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LEICOES 2 1 -VOTO CONSCIENTE

o proximo dia 03 de outubro havera

eleicdbes em todo pais. Teremos que

eleger deputados estaduais e federais,
bem como governador do estado e presidente
da republica. Além disso, teremos que eleger
dois senadores da republica que renovarao 2/3
do senado federal.

E muito importante para nos
trabalhadores elegermos candidatos que
estejam realmente compromissados com o0s
trabalhadores e que tenham histérico de lutas e
conquistas ao lado da classe trabalhadora.

O voto é téo importante que néo deve ser
desperdicado ou simplesmente ignorado. E
através do voto que elegemos nossos
representantes a nivel local, estadual e federal.
Este ano as eleicdbes sdo a nivel estadual e
federal, dai a importdncia de um voto

nao votar em candidatos que representam

consciente, pois € no Congresso Nacional
(Camara dos Deputados e Senado Federal) que
os projetos de leis sao votados antes de ir a
sansdo do presidente da republica. Hoje no

interesses privados e de grupos
econdmicos. Estes candidatos aparecem do
nada nas épocas eleitorais e acabam obtendo
altos indices de popularidade devido aos meios

Congresso Nacional ja tramita projetos de
extrema importancia para a categoria rodoviaria
e para os aposentados. Estes projetos néo
podem ser engavetados e para que iSso nao
acontega, precisamos que os candidatos que
defendem a bandeira dos trabalhadores
continuem |& na Camara e no Senado
defendendo nossos direitos.

Por isso, temos que ter o cuidado para

de comunicagao:

Nao sdo candidatos compromissados
com os trabalhadores nem com o interesse
coletivo da populagao.

Devemos sim, nos mobilizar a fim de
eleger candidatos que estejam
verdadeiramente comprometidos com os
projetos dos trabalhadores e do povo brasileiro
emgeral.

. 0 voto consciente é a melhor forma de expressarmos nossa cidadania.
- Participe, nosso voto é tao importante e vale tanto quanto qualquer outro voto.
- Por isso, nao desperdice seu voto e seja mais um protagonista da festa da democra‘c‘ia‘!iﬁ ‘
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No préximo dia 12 de outubro,
%~ realizaremos mais uma festa para
comemorar o dia da crianca. Inscreva seu
filho de até dez anos e venha participar de
mais este evento do SITRACOVER. E dia 12
de outubro, a partir das 14h, na Sede
Esportiva do SITRACOVER no Parque
Pinheiro Machado.
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S/ TRACOVERL

COMISSAO DE TRABALHO APROVA ESTABILIDADE
DE TRES MESES APOS FERIAS

A Comissao de Trabalho, de

Administragcdo e Servico Publico aprovou a
concessao de estabilidade no emprego por trés
meses aos trabalhadores apds o retorno de
férias, licenga-maternidade ou afastamento
involuntario nao inferior a 30 dias. A medida é
valida para os funcionarios regidos pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT -
Decreto-Lei 5.452/43).
O texto aprovado foi o substitutivo do relator
deputado Paulo Rocha (PT-PA), ao Projeto de
Lei 3035/08, do deputado Sandes Junior (PP-
GO).

A proposta aprovada na comisséo
eliminou a previsédo de o empregado receber
em dobro a multa resciséria calculada sobre o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS) caso fosse demitido sem justa causa
durante a estabilidade.

De acordo com Rocha, esse dispositivo
representava uma "contradicéo", pois permitia,
na pratica, que o trabalhador perdesse o
emprego mesmo com o beneficio da
estabilidade. "E preciso garantir que o
funcionario possa se afastar do trabalho seja
por direito ou necessidade, sem sustos",
afirmou.

Férias fracionadas: Outra mudanca

trazida pelo substitutivo é que, na hipotese de
férias fracionadas, a estabilidade sera aplicada
apos o fim do primeiro periodo de descanso.
O texto deixa claro também que a nova norma
nao revogara qualquer estabilidade mais
favoravel ao trabalhador existente em outras
legislagdes. Paulo Rocha citou como exemplo
a estabilidade de 12 meses em caso de
acidente de trabalho, prevista na Lei de
Beneficios da Previdéncia Social (8.213/91).

Tramitacdo: O projeto tramita em
carater conclusivo, rito de tramitagéo pelo qual
n&o precisa ser votado pelo Plenario, apenas
pelas comissbes designadas para analisa-lo.

O projeto perdera esse carater em duas
situagdes: - se houver parecer divergente entre
as comissodes (rejeicdo por uma, aprovagao por
outra); - se, depois de aprovado pelas
comissdes, houver recurso contra esse rito
assinado por 51 deputados (10% do total).

Nos dois casos, o projeto precisara ser
votado pelo Plenario. O mesmo ainda sera
analisado pelas Comissdes de Constituicédo e
Justica e de Cidadania.

Fonte: Agéncia Camara

JOVEM TALENTO SANTAMARIENSE E RODOVIARIO

Sécio do SITRACOVER é agrande 26/09/2010, Almir participou da

revelacdo no atletismo Minimaratona Circuito SESC na
santamariense. Almir Dias Alves, cidade de [jui/RS e novamente
cobrador da Exp. Medianeira e chegou em primeiro lugar. E o
socio do SITRACOVER vém se talento do atletismo santamariense

destacando nas corridas de rua. S6 dentro da categoria rodoviaria.
nos ultimos trés meses, chegou em £

primeiro lugar em seis das sete

competi¢cdes que participou. Agora

0 jovem promissor almeja novos

objetivos, pois no ultimo dia

oo
ELEICOES DO SITRACOVER

Nos dias 12 e 13 de agosto de 2010 foram realizadas as elei¢cdes
para renovagéo do Sistema Diretivo do SITRACOVER. Duas chapas
inscreveram-se para concorrer ao pleito, sendo a chapa 1 concorrente
pela situacdo e chapa 2 pela oposicao.

Com uma Comisséo independente e sob a supervisdo da
Federacdo dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios no RS, a
coleta de votos, bem como a apuragdo dos mesmos transcorreu-se com
toda transparéncia necessaria para uma eleigdo democratica. Apds a
apuracéo, a Comisséo Eleitoral declarou vencedora a chapa 1.
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CIRCULARES DE SALARIOS

INDICE: 7 % - A PARTIR DE 1° DE MAIO DE 2010

SALARIO MENSAL | H. EXTRA 50% | H. EXTRA 100%

CARGO / FUNCAO

Motorista de Estrada-Carreta R$ 1.031,50 R$ 7,04 R$ 9,38
Motorista de Estrada, Truck, Toco, Cagamba Basculante, Coletador de Lixo, Entregador de
Gas, Op. de Cagamba de Mag. Rodov., Op. de Muck/Guincho, Op. Retro-Escavadeira R$ 929,00 RS Do RS 8.2
Motorista Coleta/Entrega , Op. Empilhadeira, Condutor de Ciclo-motor(motociclista) R$ 777,25 R$ 5,30 R$ 7,07
Conferente e R$ 726,00 R$ 4,95 R$ 6,60
Auxiliar de Escritério R$ 675,70 R$ 4,61 R$ 6,14
Aux. de Deposito, Aux. de Carga e Descarga, Aux. de Coleta e Entrega no Transporte R$ 570,00 R$ 3,89 R$ 5,18
Aux.de Coleta deEntrega e Transporte de Gas R$ 570,00 R$ 3,89 R$ 5,18
Demais Funcionarios O mesmo percentual de 7 %

DIARIA - CAFE:R$4,50 - ALMOGCO:R$12,50 - JANTA: R$ 10,00 - BANHO:R$2,50 -  TOTAL: R$ 29,50

Considera-se o direito a JANTA, o horario a partir das 20h.
OBS: O reajuste é retroativo a maio de 2010, sendo que as diferencas deverdo ser pagas em uma unica parcela e sobre o total das
vantagens recebidas no periodo, juntamente com o salario ja corrigido de julho/2010.

INTERMUNICIPAL
INDICE: 5,7 % - A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2010

CARGO / FUNCAO m

Motorista de Onibus de Linha Regular R$ 1.496,86 R$ 10,20
Motorista de Onibus de Linha Regular Alimentadora (Novos Contratados) R$ 1.270,67 R$ 8,66
Motorista de Servigos Especiais fora das Linhas Regulares R$ 1.074,44 R$ 7,32
Motorista de Onibus de Linha Regular Interestadual Baseado fora do Estado do Rio Grande do Sul R$ 1.281,41 R$ 8,73
Cobrador de Onibus de Linha Regular R$ 725,42 R$ 4,95
Cobrador de 6nibus de Linha Regular Alimentadora (Novos Contratados) R$ 616,39 R$ 4,20
Fiscal R$ 1.234,52 R$ 8,42
DEMAIS TRABALHADORES: Mesmo indice de 5,7 % (cinco virgula sete por cento) sobre os salarios vigentes em maio de 2010, a incidir nas mesmas
condi¢des do quadro acima
DIARIA - CAFE: R$ 4,80 - ALMOCO: R$ 9,60 - JANTA: R$ 9,60 TOTAL: R$ 24,00
URBANO
iNDICE: 4,265% - A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2010
CARGO / FUNCAO m
Motorista de Onibus R$ 1.535,56 R$ 10,47
Cobrador R$ 872,25 R$ 5,95
Motorista de Seletivo R$ 1.32623  R$ 9,04 |
Motorista de Ambulancia R$ 1.122,28 R$ 7,65
Motorista de Transporte Escolar R$ 1.074,85 R$ 7,33
Aucxiliar de Transporte Escolar (Exceto Motorista) R$ 688.,60 R$ 4,69
Motorista de Servigos. Especiais fora das Linhas concedidas p/Poder Publico dentro do Municipio sede R$ 1.043,10 R$ 7,11
Empregados com menos de UM ano na mesma empresa que forem promovidos a Motc;rista (Nos primeiros 10 meses)  R$ 1.043,10 RS 7.1
Fiscal R$ 1.216,60 R$ 8,30.
Motorista de Linhas Regulares Distritais e Intermunicipais com Caracteristicas de Distritais R$ 1.368,07 R$ 9,33
Cobrador de Linhas Regulares Distritais e Internacionais com Caracteristicas de Distritais R$ 809,63 R$ 5,52
OBS: Para os demais integrantes da Categoria: O mesmo percentual, ou seja, um reajuste de 4,265%

DEMAIS CATEGORIAS

Para os trabalhadores das companhias distribuidoras de gas com data base em 1° de
setembro, as negociagdoes estao em andamento, enquanto que para os trabalhadores das
estacoes rodoviarias, com data base em 1° de novembro, reallzamos recentemente a assemblela
dostrabalhadores paradarinicio as negociacoes.

Tao logo tenhamos novidades das negociacoes ou mesmo um acordo definido, estaremos
informando as categorias.
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Mais um jantar baile em homenagem ao dia do
motorista foi realizado pelo SITRACOVER. As dependéncias
do Clube Esportivo foram completamente lotadas com a
participagdo dos trabalhadores e seus familiares. Mais de
setecentas pessoas estiveram presentes no evento,
mostrando a grande popularidade e aceitacdo do mesmo
junto a categoria rodoviaria.

Durante o jantar foram entregues os prémios, troféus e
medalhas aos vencedores e destaques do Torneio de Bocha
e Futebol Sete em homenagem ao Dia do Motorista. Durante
o evento, apresentou-se no palco do Clube Esportivo o jovem
promissor Victor Caprioli que encantou os presentes com sua
gracga e talento. Apos tivemos a apresentacao do cantor e
compositor nativista lldomar Martins e grupo que mais uma
vez deram um show no palco do Clube Esportivo.

Para animar o baile, o Grupo Vozes do Pampa se
encarregou de dar continuidade a boa musica para os
presentes. Como de costume, durante o evento houve
sorteio de varios brindes adquiridos pelo Sindicato e outros
tantos gentilmente cedidos pela Federagdo dos
Trabalhadores em Transportes Rodoviarios do RS.

TORNEIO EM HOMENAGEM AO DIA DO MOTORISTA 2010

O torneio de futebol sete e de
bocha alusivo ao dia do motorista
edicdo 2010 foi realizado no més de
julho do corrente ano. No dia 11 foi
realizado o torneio de futebol sete,
enquanto que nos dias 11 e 18 foi
realizado o torneio de bocha. O
evento aconteceu na Sede Esportiva
do SITRACOVER. Como de
costume, no dia 07 de julho, na Sede
Esportiva, reuniram-se os
representantes das equipes em um

TW - Campea do futebol

congresso técnico para deliberar
sobre o torneio.

O congresso técnico € o
meio mais democratico que
encontramos para definir a forma de
realizagdo dos torneios. Na
modalidade de futebol sete, 16
equipes participaram do torneio,
sendo elas: América, Anbrasko, Boca
do Monte, Caravelas, Comprebem,
Comprebem Transporte, Concretec,
Dores, Expresso S&o Miguel,
Farias/Agilisa, Noroeste Bebidas,
S.V. Transportes, Santa Catarina,
TNT/Mercurio, TW e Unido KM 03.
Os vencedores foram: 1° lugar - TW,
2° lugar - Boca do Monte e 3° lugar -
Farias/Agilisa.

Ja os destaques foram: Mateus, da
TW, Ricardo do América, Mauricio e
Luiz, da TNT/Mercurio, como
goleadores com 3 gols; Willian
Dinarte da TW e Gilmar Figueiredo
da Boca do Monte, como goleiros
menos vazado, por terem sofrido
apenas 1 gol durante todo o torneio. A
melhor torcida, foi para a equipe TW.
Na modalidade de bocha, houve

participacdo de 10 equipes: Boca do -

Monte, Dores “A”, Dores “B”,
Medianeira, Nés Voltamos, Planalto
“A”, Planalto Encomendas, Santa
Catarina, Trés Barras e Ultima Hora.
Os vencedores foram: 1° lugar - Nos
Voltamos, 2° lugar - Ultima Hora e 3°
lugar - Planalto Encomendas,

Nos Voltamos - Campeé da bocha

enquanto que os destaques foram:
Zoni Pozzobon, da equipe Planalto,
como melhor ponteiro com 37
pontos; Jacques Mortari como
melhor batedor com 41 tiros e como
melhor torcida a equipe Boca do
Monte. A premiagao, além de troféus
e medalhas, foi a seguinte: Em cada
modalidade o 1° recebeu R$ 350,00,
0 2° R$ 250,00 e o 3° recebeu R$
150,00.

Todos receberam seus
prémios no dia 24 de julho de 2010,
nas dependéncias do Clube
Esportivo, no jantar baile em
homenagem ao dia do motorista.
Acompanhe pelas fotos os
vencedores:
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