SINDICATO DOS TRABALHADORES E CONDUTORES DE VEiCULOS
RODOVIARIOS DE SANTA MARIA-RS E REGIAO

SITRACOVER

BASE TERRITORIAL NOS MUNICIPIOS DE: Santa Maria, Agude Cacequi, Dilermande de Aguiar,
Dona Francisca, Faxinal do Soturno, Formigueiro, ltaara, lvora, Jaguari. Jari, Julio de Castilhos,
Mata, Mova Esperanga do Sul, Nova Palma, Pinhal Grande, Quevedos, Restinga Seca,

Santiago, S50 Jodo do Polésine, S50 Martinho da Serra, S50 Pedro do Sul,

Sho Sepd, 5o Vicente do Sul, Silveira Marting, Toropi, Tupancireta.

SEDE S0CIAL: Rua Doutor Pantaleao, n® 28 - Centro - CEP: 97010-180 - FONE: (55) 30281275
SCEDE CAMPESTRE: BR 287 - KM 268 - Localidade de Estancia Velha - Distrito de Boca do Monte
Coadigo Sindical: D08.084.01683-9 - CNP.J: B8.667.803/0001-45 - SANTA MARIA/RS - BRASIL

Site: www.sitracover.com.br  E-mail: sitracover@sitracover.com.br

CIRCULAR N°01/2024

O SITRACOVER e o SINDISAMA, representantes legais dos Empregados e das Empresas de Transportes de Cargas
de Santa Maria e Regido, COMUNICAM que foi fechada a Convengdo Coletiva de Trabalho 2024/2025, com reajuste de
3,40% (trés virgula quarenta por cento), a partir de 1° de maio de 2024, elevando os pisos para:

A PARTIR DE 1° DE MAIO DE 2024

CARGO/IFUNCAQ MENSAL H.E. 50% H.E. 100%
Motorista de Bi-Trem RS 3.000,00 RS 20,45 RS 27,27
Motorista de Estrada-Carreta R$ 2.608,00 R$ 17,78 R$ 23,71

Motorista de Estrada, Truck, Toco, Cagamba Basculante,
Coletor de Lixo, Entregador de Gas, Operador de Cagamba de
Maquina Rodoviaria, Operador de Munck/Guincho, Operador de R$ 2.351,00 R$16,03 RS 21,37
Retroescavadeira, Tratorista

Motorista Coleta/Entrega, Operador Empilhadeira, Condutor

Ciclomotor (motociclista), Entregador Gas com Moto ou Triciclo Ri%:4-997,00 Ry RS 18,15
Conferente R$ 1.835,00 RS 12,51 RS 16,68
Augxiliar de Escritério RS 1.708,50 RS 11,65 RS$ 15,53
Auxiliar de Depdsito, Auxiliar de Carga e Descarga, e

Augiliar de Coleta e Entrega no Transporte Re1.607.20 | REILTA LRS54
Auxiliar de Coleta e Entrega no Transporte de Gas RS 1.687,20 RS$ 11,50 R$ 15,34
Demais Funciondarios O mesmo percentual de 3,40%

RETROATIVO: Os valores RETROATIVOS, a MAIO/2024, deverdo ser pagos em UMA UNICA PARCELA e sobre o
TOTAL das VANTAGENS RECEBIDAS no periodo, juntamente com o salanio ja corrigido de JUNHO/2024, até o 5° dia dtil
do més de JULHO2024.

TICKET ALIMENTACAO: A partir do més de Maio/2024, as empresas fornecerdo mensalmente um Ticket Alimentacio no
valor de R$ 217,07 (duzentos e dezessete reais e sete centavos) para cada empregado, sendo descontado R$ 7,07
(sete reais e sete centavos) de coparticipacdo, devendo ser fomecido em dinheiro ou através de cartfo aceito em
multiplos estabelecimentos.

HORAS EXTRAS: As primeiras 02 (duas) horas extras terSo um adicional de 50%, enquanto que as horas extras
subsequentes terdao um acréscimo de 100%.

OBS: As horas extras, prestadas em Domingos e Feriados, também terfo um adicional de 100%.

QUINQUENIO: As empresas concederfo aos empregados o percentual de 5% sobre o salario base, a titulo de
quinguénio, para cada periodo de cinco anos de trabalho.

SEGURO DE VIDA: As empresas obrigam-se a contratar um “Seguro de Vida" destinado a cobertura de riscos pessoais,
conforme clausula 162 da Convencgio Coletiva de Trabalho, sem custo aos trabalhadores.

REEMBOLSO DE DESPESAS
A partir de 01° de MAIO de 2024 os valores das diarias serdao os seguintes:
. CAFE: RS 16,30 ALMOCO: RS 33,75 y
DIARIA  I7ANTA: RS 30.40 HIGIENE/BANHO: RS 4,90 TOTAL: R$ 85,35
Considera-se o direito a JANTA, o horario a partir das 20h.

PERNOITE: EQUIVALENTE A 100% DO VALOR DA DIARIA.
MENSALIDADE: Conforme Clausula 39 da Convencac Coletiva de Trabalho.

CONTRIBUICAO SOBRE O REAJUSTE SALARIAL: As Empresas descontaréo de todos os integrantes da categoria
profissional, atingidos ou nao pela presente Convencao, a importancia equivalente a 01 (UM) dia do salario contratual,
devidamente reajustado, de cada trabalhador no més de JULHO/2024, conforme’\aprovado em Assembleia Geral da
Categoria, recolhendo-os ao Sindicato Profissional no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o efetivo desconto.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL: Clausula 40° da CCT, no valor de R$ 700,00 (setecentos reais).
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