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/%/ o 4 (/4. CIRCULAR N°05/2022

O SITRACOVER e o SINDISAMA, como representantes legais dos Empregados\e das Empresas
de Transportes de Cargas de Santa Maria e Regido, COMUNICAM que foi fechadg a Convencéao

Coletiva de Trabalho 2022/2023, com reajuste de 12,47% (doze virgula quarenta e sete por
cento), devendo ser observado o que segue:

A partir de 1° de maio de 2022 devera ser concedido reajuste salarial de 7% (sete por cento)
nos salarios e pisos profissionais, cujos novos pisos seguem abaixo.

A PARTIR DE 1° DE MAIO DE 2022

CARGOIFUN?EO MENSAL H.E. 50% H.E. 100%
Motorista de Bi-Trem R$ 2.628,99 R$ 17,92 R$ 23,90
Motorista de Estrada-Carreta R$ 2.285,52 R$ 15,58 R$ 20,78
Motorista de Estrada, Truck, Toco, Cagamba Basculante,
Coletor de Lixo, Entregador de Gas, Operador de Cagcamba de RS 2.060,82 R$ 14,05 RS 18,73

Maquina Rodoviaria, Operador de Munck/Guincho, Operador de
Retroescavadeira, Tratorista

Motorista Coleta/lEntrega, Operador Empilhadeira, Condutor

Ciclomotor (motociclista), Entregador Gas com Moto ou Triciclo RSl > Kol R3gt5-90
Conferente R$ 1.607,14 R$ 10,96 R$ 14,61
Auxiliar de Escritorio R$ 1.498,00 R$ 10,21 R$ 13,62
Auxiliar de Depdsito, Auxiliar de Carga e Descarga, e

Auxiliar de COIet; e Ent,rega no Transporterg 2 He 1.477,57 RS 10,07 Reg- 43
Aucxiliar de Coleta e Entrega no Transporte de Gas R$ 1.477,67 R$ 10,07 R$ 13,43
Demais Funcionarios O mesmo percentual de 7%

As diferencas salariais devidas entre maio e junho de 2022, deverdo ser pagas em UMA UNICA PARCELA e sobre o
TOTAL das VANTAGENS RECEBIDAS no periodo, juntamente com o salario ja corrigido de JULHO/2022, até o 5° dia
atil do més de AGOSTO/2022.

A partir de 1° de setembro de 2022 devera ser concedido reajuste salarial de mais 5,47%
(cinco virgula quarenta e sete por cento) nos salarios e pisos profissionais, elevando-os para:

A PARTIR DE 1° DE SETEMBRO DE 2022

CARGOIFUNC}I!\O MENSAL H.E. 50% H.E. 100%
Motorista de Bi-Trem R$ 2.763,00 RS 18,84 R$ 25,12
Motorista de Estrada-Carreta R$ 2.402,00 R$ 16,38 RS 21,84
Motorista de Estrada, Truck, Toco, Cacamba Basculante,
Coletor de Lixo, Entregador de Géas, Operador de Cacamba de
Maqguina Rodoviaria, Operador de Munck/Guincho, Operador de R$2.166,00 R$ 14,77 R$ 19,69
Retroescavadeira, Tratorista
Motorista Coleta/Entrega, Operador Empilhadeira, Condutor
Ciclomotor !motociclista!, Entregador Gas com Moto ou Triciclo RS 1.839,00 R$ 12,54 R$ 16,72
Conferente R$ 1.690,00 R$ 11,52 R$ 15,36
Auxiliar de Escritério . R$ 1.574,00 R$ 10,73 R$ 14,31
Auxiliar de Depésito, Auxiliar de Carga e Descarga, e —
Auxiliar de Coleta e Entrega no Transporte Ees 135400 Ral0-59 REALES
Auxiliar de Coleta e Entrega no Transporte de Gas R$ 1.554,00 R$ 10,59 R$ 14,13
Demais Funcionarios O mesmo percentual de 5,47%




ABONO): As empresas deverzo pagar a todos os empregados o equivalente a 9 /o (cinco por cento)
do piso salarial, a titulo de ABONO, em quatro parcelas, respectivamente nos meses de julho, agosto,
setembro e outubro de 2022, conforme planilha abaixo:

CARGOIFUNC,‘E.O ABONO MENSAL
Motorista de Bi-Trem _ R$ 122,85
Notorista de Estrada-Carreta R$ 106,80
Motorista de Estrada, Truck, Toco, Cagamba Basculante, Coletor de Lixo,
Entregador de Gas, Operador de Cacamba de Maquina Rodoviaria, Operador de R$ 96,30
Munck/Guincho, Operador de Retroescavadeira, Tratorista
Motorista Coleta/lEntrega, Operador Empilhadeira, Condutor Ciclomotor R$ 81,75
(motociclista), Entregador Gas com Moto ou Triciclo 2
Conferente R$ 75,10
Auxiliar de Escritério R$ 70,00
Auxiliar de Depdésito, Auxiliar de Carga e Descarga, e Auxiliar de Coleta e RS 69,05
Entrega no Transporte - %
Auxiliar de Coleta e Entrega no Transporte de Gés R$ 69,05
Demais Funcionarios ABONO de 5% sobre o salario 5%
A partir de 01° de JULHO de 2022 os valores das diarias serdo os seguintes:
DIARIA [ ] TOTAL RS 7750
" g = 9
Considera-se o direito a JANTA, o horario a partir das 20h.

PERNOITE: EQUIVALENTE A 100% DO VALOR DA DIARIA.

TICKET ALIMENTACAO: A partir do més de 01° de julho de 2022, as empresas forneceréo mensalmente um
Ticket Alimentacdo no valor de R$ 197,93 (cento e noventa e sete reais e noventa e trés centavos) para
cada empregado, sendo descontado R$ 7,93 (sete reais e noventa e trés centavos) de coparticipacao, devendo
ser fornecido em dinheiro ou através de cartdo aceito em multiplos estabelecimentos. No més de outubro sera
concedido um TICKET EXTRA de R$ 40,00 (quarenta reais) para cada trabalhador.

HORAS EXTRAS: As primeiras 02 (duas) horas extras terdo um adicional de 50%, enquanto que as horas
extras subsequentes terdo um acréscimo de 100%.

OBS: As horas extras, prestadas em Domingos e Feriados, também terdo um adicional de 100%.

QUINQUENIO: As empresas concederéo aos empregédos o percentual de 5% sobre o salario base, a titulo
de quinquénio, para cada periodo de cinco anos de trabalho.

SEGURO DE VIDA: As empresas obrigam-se a contratar um “Seguro de Vida” destinado a cobertura de
riscos pessoais, conforme clausula 162 da Convencgdo Coletiva de Trabalho, sem custo aos trabalhadores.

MENSALIDADE: Conforme Clausula da Convencao Coletiva de Trabaiho.

CONTRIBUICAO SOBRE O REAJUSTE SALARIAL: As Empresas descontardo de todos os integrantes da
categoria profissional, atingidos ou néao pela presente Convengao, a j rtAncia equivalente a 01 (UM) dia do
salario contratual, devidamente reajustado, de cada trabalhador no niés de\AGOSTO0/2022, conforme aprovado
em Assembleia Geral da Categoria, recolhendo-os ao Sindicato Profissional\no prazo maximo de 10 (dez) dias
apos o efetivo desconto.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL: Clausula 40° da CQT, no vglor de R$ 700,00 (setecentos reais).
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Presidente - SITRACOVER Presidente - SINDISAMA




